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ДОРОГІ ДРУЗІ, КОЛЕГИ І ПАРТНЕРИ! 

Десять років тому ми об’єдналися 
навколо спільної ідеї – зробити освіту 
дорослих в Україні доступною, сучасною і 
життєво необхідною. Сьогодні, відзначаючи 
наш 10-річний ювілей, ми бачимо, як ідея 
поступово перетворюється на реальність. 

За цей час ми реалізували десятки 
проєктів, створили платформи для 
навчання й обміну досвідом, залучили тисячі 
учасників, утвердили міжнародне 
партнерство та стали голосом української 
освіти дорослих на європейській арені. 

Наш успіх – це результат натхненної 
праці, віри в спільну мету та підтримки, яку 
ми отримували весь цей час. Разом ми 
довели, що навчання протягом життя – це 
ключ до особистісного розвитку, 
професійного зростання та сталого 
суспільного поступу. 

Попереду ще багато викликів і звершень.  
Ми впевнені, що наступне десятиріччя 

принесе ще більше нових можливостей, 
сміливих ідей та перемог! 

Щиро вдячні усім, хто був з нами на цьому 
шляху: 

 Нашим членам і активним учасникам 
Асоціації – за відданість справі та 
готовність творити зміни.  

 DVV International – за багаторічну 
підтримку, партнерство та розвиток 
міжнародного співробітництва у сфері 
освіти дорослих. 

 Партнерським організаціям, освітнім 
закладам та громадським ініціативам – 
за натхнення, ідеї та спільні проєкти. 

 Міжнародним друзям і колегам – за 
обмін досвідом та солідарність у часи 
викликів. 

 Кожному слухачу, учаснику освітніх 
програм, викладачу й тренеру – за віру в 
силу навчання і прагнення до розвитку. 

Разом ми створюємо майбутнє, де 
освіта для дорослих – природна потреба 
кожного українця, загальноприйнята 
практика для українського суспільства! 

DEAR FRIENDS, COLLEAGUES, PARTNERS! 

Ten years ago, we united around a shared 
idea – to make adult education in Ukraine 
accessible, modern, and essential. 

Today, as we celebrate our 10th anniversary, 
we see how this idea is gradually turning into 
reality. 

Over these years, we have implemented 
dozens of projects, created platforms for 
learning and knowledge exchange, engaged 
thousands of participants, strengthened 
international partnerships, and become the 
voice of Ukrainian adult education on the 
European stage. 

Our success is the result of inspired work, 
faith in a common goal, and the support we 
have received all along the way. Together, we 
have proven that lifelong learning is the key to 
personal development, professional growth, 
and sustainable social progress. 

Many challenges and achievements lie ahead. 
We are confident that the next decade will 

bring even more new opportunities, bold ideas, 
and victories! 

We sincerely thank everyone who has been 
with us on this journey: 

 Our members and active participants of the 
Association – for your dedication and 
willingness to drive change. 

 DVV International – for years of support, 
partnership, and fostering international 
cooperation in the field of adult education. 

 Partner organizations, educational 
institutions, and civic initiatives – for your 
inspiration, ideas, and joint projects. 

 International friends and colleagues – for 
sharing experiences and showing solidarity 
in challenging times. 

 Every learner, participant of educational 
programs, teacher, and trainer – for 
believing in the power of education and 
striving for growth. 
Together, we are shaping a future where 

adult education is a natural need of every 
Ukrainian and a well-established practice in 
Ukrainian society! 

З повагою,  

Лариса Лук’янова Голова правління ГС «Українська асоціація освіти дорослих»  
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НАША ІСТОРІЯ 
 

Громадська спілка «Українська асоціація освіти дорослих» (ГС УАОД) – це неприбуткова 

громадська організація, яка об’єднує провайдерів неформальної, професійної та 

громадянської освіти дорослих з усієї України. 

13 травня 2015 року відбулися Установчі збори засновників Громадської спілки, на яких 

було прийнято Статут.  

25 червня 2015 року ГС «Українська асоціація освіти дорослих» було офіційно  

зареєстровано. 

 
 

 

13 травня 2015 р. – Установчі збори УАОД 

Асоціація створена з метою: 

 сприяти розвитку сучасної системи освіти дорослих в Україні; 

 формувати суспільство, яке навчається протягом усього життя; 

 об’єднувати провайдерів освіти дорослих задля досягнення спільних цілей. 

Місія Асоціації: 

Сприяння розвитку культури безперервної освіти та зміцнення інституційної 

спроможності системи освіти дорослих в Україні. 

Ключові напрями нашої роботи: 

 участь у формуванні політики освіти дорослих та навчання впродовж життя, 

включаючи розробку законопроєктів та нормативних документів; 

 розробка концепцій, стратегій та планів розвитку освіти дорослих в Україні, а також 

сприяння їхній реалізації; 

 підтримка членів Асоціації: розвиток їхнього потенціалу, професійне зростання та 

розширення можливостей діяльності по всій країні; 

 організація інформаційно-просвітницьких заходів, проведення конференцій, 

тренінгів, семінарів, освітніх ініціатив та наукових досліджень. 

Створення першого правління ГС «Українська асоціація освіти дорослих» стало 

важливим етапом інституційного становлення організації. До його складу увійшли фахівці, 

об’єднані спільною метою – сприяти формуванню сучасної системи освіти дорослих в 

Україні. Завдяки їхній експертизі було визначено стратегічні пріоритети та організаційні 

засади розвитку ефективної громадської спілки.  
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До першого складу Правління ГС УАОД увійшли: Л. Лук’янова Н. Ничкало О. Щербак, 

О. Смірнов, Н. Косик, І. Наконечний, І. Смагін, Р. Дрозд, В. Кушерець. 

27 червня 2016 року у Брюсселі на засідання щорічної Звітної Конференції Європейської 

асоціації освіти дорослих (ЕАЕА) Українську спілку було прийнято до лав ЕАЕА. 

Європейська асоціація освіти дорослих є стратегічним партнером та джерелом 

натхнення для Української асоціації освіти дорослих. Членство Української асоціації в EAEA 

відкриває доступ до передових практик, європейських досліджень, законодавчих моделей 

та потужної мережі експертів і провайдерів освіти дорослих, що дозволяє Україні брати 

участь у формуванні спільної європейської політики в галузі навчання впродовж життя та 

адаптувати найкращі інновації до національного контексту.  

У 2021 році представник УАОД – Олег Смірнов увійшов до складу Виконавчого комітету 

Європейської асоціації, що дає змогу впливати на європейські політики в сфері освіти 

дорослих та актуалізувати на європейському рівні питання розвитку освіти дорослих у 

країнах Східної Європи, зокрема, Україні. 

 

 
Ключову роль у зростанні впливу УАОД на розвиток освіти дорослих відіграють її члени – 

мотивовані та професійні особистості, які просувають освітні зміни у своїх регіонах, беруть 

участь у розробленні законодавчих ініціатив, реалізації міжнародних проєктів і виступають 

рушієм подальшого розвитку цієї сфери в Україні. 

Впродовж 10 років своєї діяльності Українська асоціація освіти дорослих демонструє 

стійку динаміку зростання 

якості та кількості своїх членів, 

серед яких є як юридичні, так і 

фізичні особи. Головною 

умовою членства в УАОД є 

активна участь у реалізації 

місії та цінностей Асоціації, що 

сприяє її розвитку як живої та 

динамічної спільноти. 

 

 

Динаміка кількісних змін членства УАОД 
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Особливу вагу має територіальна репрезентативність УАОД. Наразі Асоціація 

представлена в 15 областях України: 

Вінницькій, Волинській, Дніпропетровській, 

Житомирській, Запорізькій, Київській, 

Кіровоградській, Львівській, Миколаївській, 

Полтавській, Рівненській, Сумській, 

Харківській, Херсонській, Чернігівській. 

Географія учасників дає можливість УАОД 

виконувати роль національного 

координатора в галузі освіти дорослих і 

гідно представляти всю Україну на 

європейському рівні. 

Адміністративні центри областей, 

в яких представлені члени УАОД 

 

     
Лариса 

Лук’янова 
Голова 

Правління 

Юрій 
Петрушенко 

Заступник 
голови 

Правління 

Ольга 
Щербак 

Член 
Правління 

Тамара 
Сорочан 

Член 
Правління 

Олена 
Аратюнян 

Член 
Правління 

 

Склад правління ГС УАОД 

 

   

Олена 
Кравченко 

Виконавчий 
директор 

Анастасія 
Андрєєва 

Менеджер із 
організаційних і 

технічних 
питань 

Вікторія Сорокун 
Комунікаційний 

експерт 

 

Виконавча дирекція ГС УАОД 
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СТРАТЕГІЧНЕ ПАРТНЕРСТВО 
 

СПІВПРАЦЯ УАОД З DVV INTERNATIONAL 

Окрему сторінку нашої історії становить співпраця з DVV International – Інститутом 

міжнародного співробітництва Німецької Асоціації народних університетів, яка розпочала 

свою діяльність в Україні ще у 2010 році, орієнтуючись на підтримку освіти дорослих як 

важливої складової сталого розвитку та суспільного добробуту. 

DVV International є стратегічним міжнародним партнером УАОД, який надає комплексну 

підтримку у просуванні освіти дорослих, формуванні політики освіти дорослих, розвитку 

провайдерів та запуску практичних програм навіть в умовах воєнного часу.  

    

Спільні проєкти та ініціативи 

 2015–2017 рр. – отримано низку грантів, що дало можливість вивчати міжнародний 
досвід, взяти участь у Програмі наукових стипендій CONFINTEA VI Інституту ОВЖ 
ЮНЕСКО, а також у проєкті «Едукаторський курс для вчителів польської мови». 

 2016–2018 рр. – реалізовано проєкти з професійної підготовки тренерів під егідою 
DVV International, УАОД та ІСАР «Єднання»; проведено інформаційно-практичні 
семінари «Освіта дорослих – ресурс для розвитку громади», спрямовані на 
створення умов для співпраці органів місцевого самоврядування з організаціями, що 
працюють у сфері неформальної освіти на локальному рівні. 

 2019–2025 рр. – реалізовано низку проєктів, спрямованих на розвиток навчання та 
освіти дорослих в Україні в умовах євроінтеграційних процесів. 

 За підтримки DVV International забезпечено участь у фестивалях неформальної 
освіти дорослих та освітніх заходах у Німеччині, Естонії, Латвії. 

 Проведено широкомасштабне соціально-педагогічне дослідження щодо освітніх 
проблем у Хмельницькій, Запорізькій та Дніпропетровській областях. 

 Члени Правління та виконавчої дирекції УАОД брали активну участь у міжнародних 
конференціях Європейської асоціації освіти дорослих (EAEA): Жирона (2018 р.), 
Копенгаген (2019 р.), Загреб (2023 р.), Гельсінкі (2024 р.), Лейпциг (2025 р.). 
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Розвиток Adult Learning Centres 

DVV International в Україні та ГС УАОД спільно підтримують мережу регіональних центрів 

освіти дорослих у містах України: Львові, Вінниці, Полтаві, Сумах, Миколаєві, Запоріжжі та 

Нікополі. Партнерство також налагоджене з ГО Free Zone, яка реалізує освітні програми в 

пенітенціарній системі. 

 

Організація і проведення конкурсів 

З 2017 року за підтримки DVV International УАОД проводять конкурси кращих проєктів у 
сфері освіти дорослих в Україні. Їх головна мета полягає у сприянні розвитку і популяризації 
освіти дорослих в Україні; стимулюванні професійної взаємодії провайдерів освіти 
дорослих; об’єднання зусиль, виробленні спільного бачення, накопиченні досвіду і 
поширення кращих практик та корисних ініціатив, спрямованих на формування суспільства, 
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що навчається впродовж життя. Конкурси проводяться за різними номінаціями: Конкурс на 
кращий проєкт з професійного навчання та перекваліфікації; кращий проєкт громадянської 
освіти; кращий проєкт, спрямований на особистісний розвиток людей; кращий проєкт з 
використанням ігор та ігрофікації (спеціальна номінація, що проводиться спільно з ТОВ 
«Світ Громад»). 

 

  

  

Щороку Громадська спілка «Українська асоціація освіти дорослих» проводить конкурс 

«Столиця освіти дорослих». Конкурс покликаний привернути увагу громадськості до 

проблеми освіти дорослих та спряти поширенню кращих практик у цій сфері, сприяти 

обміну досвідом між провайдерами освіти дорослих в Україні та за кордоном. Особливу 

увагу конкурс привертає до результатів роботи громад, які впроваджують заходи у сфері 

громадянської освіти, професійної перекваліфікації та особистісного розвитку їх мешканців.  
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Публікації та аналітика 

За підтримки DVV International УАОД провела декілька комплексних досліджень. 

Зокрема, «Державна політика у сфері освіти дорослих», в якому детально описано 

юридичні рамки, інституційний розвиток, фінансування та потенціал сектору (2021 р.). 

«Фінансування освіти дорослих у територіальних громадах України. Звіт за результатами 

дослідження», в якому представлено результати аналізу сучасного стану фінансування 

територіальних громад України з освіти і навчання дорослих (2025). 

  
Підтримка діяльності УАОД під час війни 

В умовах повномасштабної війни в Україні DVV International спільно з Українською 

асоціацією освіти дорослих продовжують активно підтримувати реалізацію освітніх 

програми для дорослих і у прифронтових містах, що зазнають обстрілів – Миколаєві, Сумах, 

Нікополі, Полтаві. Заняття відбуваються навіть у бомбосховищах, де надається професійне 

навчання, психологічна підтримка та допомога внутрішньо переміщеним особам. 

УАОД і DVV International працюють разом над тим, щоб освіта дорослих в Україні була 

доступною, якісною та інтегрованою частиною національної освітньої системи. 

 

СПІВПРАЦЯ УАОД З МОН УКРАЇНИ і НАПН УКРАЇНИ:  
ПАРТНЕРСТВО ЗАРАДИ РОЗВИТКУ 

Від моменту заснування Українська асоціація освіти дорослих тісно співпрацює з 
Міністерством освіти і науки України, розвиваючи спільні ініціативи у сфері освіти дорослих. 
Це партнерство стало основою для формування державної політики, орієнтованої на 
безперервне навчання, розвиток людського капіталу та розширення доступу до якісної 
освіти для всіх вікових груп. 

Разом із МОН України члени УАОД активно працювали над стратегіями розвитку освіти 
дорослих, брали участь у розробці стратегічних документів та важливих нормативно-
правових актів; просували концепцію освіти дорослих у національну освітню політику; 
організовували та проводили спільні заходи – конференції, круглі столи, практичні 
семінари; об’єднували громадські ініціативи та державну систему освіти. 

Це партнерство не лише підвищило вплив громадянського суспільства у сфері освіти, 
але й стало прикладом ефективної взаємодії заради системних змін. 
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ВЗАЄМОДІЯ УАОД З ЦЕНТРАМИ ОСВІТИ ДОРОСЛИХ 

Центри освіти дорослих (ЦОД) в Україні – це заклади неформальної освіти для дорослих, 

які функціонують як окремі установи або є складовою державних структур, культурних 

інституцій чи громадських організацій.  

Центри надають освітні послуги для дорослого населення, але, передусім, є осередками 

соціальної інтеграції громадян, що допомагають опановувати нові соціальні ролі, сприяють 

духовному зростанню, самоосвіті й самовихованню особистості.  

Наразі ЦОД створено в усіх регіонах України для різних категорій дорослих, переважна 

більшість з яких взаємодіє та співпрацює із закладами освіти і культури, громадськими та 

іншими організаціями.   

Ефективна взаємодія УАОД із ЦОД є запорукою розвитку освіти дорослих, адже дозволяє 

створювати якісні освітні продукти та оперативно реагувати на актуальні виклики і потреби 

суспільства. 

Наразі співпраця УАОД із Центрами освіти дорослих охоплює кілька ключових напрямів: 

 представлення інтересів спільноти освіти дорослих на державному рівні; 

 реалізація спільних проєктів, спрямованих на конкретні цільові групи; 

 організація тренінгів, семінарів, вебінарів та інших освітніх заходів для ЦОД. 

Загалом навчальні пропозиції українських ЦОД включають від 30 до 100 

короткотермінових курсів тривалістю від 4 до 120 годин. 

Курси, програми та тренінги, що проводяться у Центрах, розподілені у чотирьох 

напрямах.  

1. Підвищення кваліфікації та професійний розвиток   

2. Активна громадянськість. 

3. Хобі, саморозвиток.   

4. Соціальна адаптація та інтеграція. 

Після 24 лютого 2022 року роль ЦОД посилилася тенденція диверсифікації джерел 

фінансування та напрямів роботи Центрів освіти дорослих, зумовлених війною та ситуацією 

з внутрішньо переміщеними особами у регіонах. 
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МИКОЛАЇВ 

ГО «Центр навчання і освіти дорослих «Південь» 
 

Історія Центру навчання і освіти дорослих «Південь» розпочалася у 2014 році з простої 

ідеї групи студентів: найдієвішим інструментом змін у громаді є освіта. 

У 2016 році, за підтримки DVV International, організація відкрила перший в Україні Центр 

освіти дорослих у Галицинівській громаді. Це був сільський освітній простір із швейною та 

гончарною майстернями, тренінговими програмами, молодіжними клубами. Успіх проєкту 

сприяв ухваленню місцевою владою першої в регіоні програми розвитку освіти дорослих. 

У 2021 році стартував проєкт «Миколаїв: місто, яке навчається і навчає», що заклав 

підґрунтя для майбутньої трансформації міста в один із лідерів сфери освіти дорослих в 

Україні. З початком повномасштабного вторгнення у 2022 році організація пройшла глибоку 

трансформацію. Було створено гуманітарний штаб, який упродовж року надав допомогу 

понад 15 000 особам. Запущено низку освітніх програм, проведено 20 тренінгів із 

домедичної допомоги, надано психосоціальну підтримку понад 2500 людям. 

Сьогодні «Південь» – це потужна мережа освітніх просторів у південному регіоні України. 

Починаючи з 2022 року, було відкрито нові ЦОД у м. Вознесенськ, навчальні студії у 

Радсадівській, Баштанській, Арцизькій, Окнянській, Роздільнянській, Доманівській і 

Березанській територіальних громадах Миколаївської та Одеської областей. 

Організація щороку реалізує понад 60 освітніх програм, зосереджених на підтримці 

вразливіших груп населення: ветеранів і їхніх родин, жінок у кризових ситуаціях, внутрішньо 

переміщених осіб та молоді. На базі Центрів діють соціальне підприємство «Майстерня 

Таврійського розпису», швейна майстерня, гончарна студія. 
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ПОЛТАВА 
Громадська організація «Центр освіти дорослих Полтавщини» 

 

Центр є однією з ключових інституцій у регіоні, що займається розвитком освіти дорослих 

та навчанням упродовж життя, здійснючи освітню, наукову, культурну, просвітницьку 

діяльність та культивуючи громадянські цінності у сучасному соціумі. Організація створена 

у лютому 2018 року на базі Полтавського університету економіки і торгівлі.   

Місія Центру полягає у наданні якісних освітніх послуг, що відповідають сучасним 

викликам і потребам ринку праці. Основні завдання Центру: організація та проведення 

навчальних курсів, тренінгів, семінарів для дорослих за різними напрямами – від цифрової 

грамотності та бізнес-навичок до вивчення іноземних мов й розвитку особистісних якостей; 

сприяння працевлаштуванню та професійній перекваліфікації, особливо для вразливих груп 

населення, зокрема це внутрішньо переміщені особи, люди похилого віку, розвиток 

партнерства з державними установами, місцевими органами влади, бізнес-структурами та 

ін. для реалізації спільних проєктів та ін. 

Серед ключових проєктів, які вже реалізовуються: Університет третього віку – освітня 
ініціатива; Допомога в реабілітації та налагодженні повноцінного життя ВПО в Україні – 
проєкт, профінансований урядом Японії через фонд «SVA», орієнтований на внутрішньо 
переміщених осіб; Реінтеграція ветеранів через освіту – проєкт DVV International за 
підтримки Міністерства закордонних справ Німеччини, що включає консультації з 
психічного здоров’я, юридичної підтримки, гранти для малих бізнесів і тренінги для 
ветеранів.   

За роки існування Центру, навчання пройшли понад 5000 слухачів. Серед найбільш 
популярних курсів, які пропонує Центр, є: кондитерська майстерність, майстер манікюру, 
перукар-барбер, крій та шиття. 
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МЕЛІТОПОЛЬ 
Громадська спілка «Соціальне підприємство «Центр освіти дорослих «Перший» 

 

ЦОД «Перший» – досвідчений провайдер освітніх послуг в сфері неформальної освіти 
для дорослих. Заснований у 2018 році в м. Мелітополь Запорізької області, на сьогодні – 
релокований і активно працює в м. Запоріжжя.  

Освітні послуги Центр надає як онлайн, так і офлайн форматах.   
Місією Центру є впровадження актуальних освітніх програм для дорослих задля 

покращення якості їх життя. Вагому частину роботи команди складає промоція цінності 
освіти впродовж життя, прагнення зробити якісні освітні послуги доступними широкому 
колу нашого населення. Саме тому громадська спілка працює у форматі соціального 
підприємства. Пропагування соціальної відповідальності бізнесу, адвокація соціального 
підприємництва також є одним з пріоритетних напрямків роботи Центру.  

Наразі в Центрі розроблено та впроваджується понад 60 короткострокових освітніх 
програм та курсів за різними напрямами. Серед напрямів освітньої діяльності Центру є і 
курси з підвищення кваліфікації та перекваліфікації, програми з розвитку професійних 
навичок та особистісного зростання, громадянської освіти, психологічної допомоги та 
здорового способу життя. Вагомою складовою роботи Центру є постійний моніторинг 
освітніх потреб дорослого населення регіону та розробка актуальних освітніх програм на 
запит фізичних та юридичних осіб. Щорічно освітні послуги Центру отримують тисячі осіб. З 
2024 року активно розвивається виробничий напрям соціального підприємства – «Перша 
ластівка» – пошиття одягу та інших побутових речей, їх брендування за допомогою вишивки 
та способом термодруку на замовлення фізичних та юридичних осіб.   

Постійний склад команди, яка займається адмініструванням всієї діяльності налічує 5 
осіб. Крім того для реалізації проєктів та ініціатив залучаються додаткові фахівці, експерти, 
тренери, а також волонтери. 
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КРОПИВНИЦЬКИЙ 

Громадська організація «Центр розвитку національних культур «Єдина родина» 
 

січня 2017 року, за ініціативи лідерів національних спільнот Кіровоградщини, відбулось 

відкриття соціально значущого Центру розвитку національних культур «Єдина родина» 

(голова організації Олена Арутюнян, членкиня правління УАОД).  

Головною місією центру є об`єднання національних спільнот Кіровоградської області, 

підтримання їх самобутності, а також розвиток міжкультурного діалогу та міжнародної 

співпраці. Діяльність Центру об’єднала представників різних національностей, що 

проживають на території Кіровоградської області, стала консолідуючим осередком для 

національно-культурних товариств Кіровоградщини та покращила взаємодію органів 

державної і виконавчої влади та органами місцевого самоврядування з національними 

спільнотами області.   

Сьогодні Центр об’єднує представників національних діаспор вірмен, поляків, греків, 

євреїв, німців, болгар та ромів, які проживають на території області та беруть активну участь 

у житті місцевої громади, спрямовують свою діяльність на розвиток міжнаціональних 

відносин, відродження і розвитку національних культур, популяризації освіти протягом 

життя. 

Особливе місце у діяльності Центру посідає популяризація цінностей освіти протягом 
життя, забезпечення відкритого доступу до неформальних освітніх можливостей дорослого 
населення м. Кропивницкого та районів Кіровоградської області,  організація і проведення 
традиційних національних свят, тематичних тренінгів і різноманітних майстер-класів, 
тематичних виставок і музично-літературних вечорів. 
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ХАРКІВ  

Громадська організація «Я І МОЯ ШКОЛА» 
 

Освітній центр для педагогів, батьків і дітей і громадська організація «Я І МОЯ ШКОЛА» – 

це прогресивний хаб із Харкова, де кожен і кожна може знайти все необхідне та реалізувати 

свою ідею (якщо вона актуальна та потребує вирішення й/або реалізації). Центр виступає 

фасилітатором розбудови інноваційного потенціалу освітніх команд міста, робить внесок у 

подолання кризи людського  капіталу в Україні, працює за концепцією імпакт-

підприємництва, яке підтримує різні категорії населення та надає трансформаційне 

навчання для дітей (4–10 років), підлітків (10–25 років), дорослих, всіх охочих. Серед 

форматів навчання – повноцінні та мінікурси, комплексні тренувальні програми, 

майстеркласи, public talks, вебінари, конференції, індивідуальні консультації, стажування в 

компаніях, екскурсії, клуби тощо. Усі вони є суперактуальними, можливі до застосування 

набутих умінь і навичок одразу по завершенню навчання, «просто зараз».   

Чинний склад внутрішньої команди «Я І МОЯ ШКОЛА» нараховує 15 осіб. Організація  

відбувається в офлайн у власному освітньому просторі-укритті в Харкові й по всій Україні, а 

також онлайн по всьому світу. Маємо широку партнерську мережу, понад 250 тренерів /-

ок, сильні волонтерські осередки в усіх областях України.  

Щиро переконані, що освіта й освіченість допомагають досягати істотних результатів. 
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НІКОПОЛЬ 

«Центр освіти для дорослих»  
 

Нікопольський Центр освіти для дорослих – це місце змін та особистого розвитку. Центр 

створено на базі КЗ «Нікопольська школа мистецтв №1» у 2017 році. За його створенням 

стоїть громадська організація «Козацький набат» та її керівниця Ольга Пастушок. Основна 

мета – популяризація роботи громадських організацій спільно з державними структурами. 

Основні завдання Центру освіти для дорослих – допомога людям знайти себе та навчитися 

вчитися протягом всього життя.   

Центр функціонує на грантовій основі, головними партнерами є DVV International в 

Україні, та Федеральне міністерство закордонних справ Німеччини в партнерстві з 

Нікопольською міською радою. За час існування Центру тисячі людей опанували навички 

володіння комп'ютером, фінансової грамотності; вивчали іноземну мову. 

Формат навчання у центрі є як онлайн, так і офлайн. Діяльність Центру освіти для 

дорослих сфокусована на трьох напрямах: психологічний, професійний і дозвіллєвий.  

З 2017 по 2023 рік було реалізовано близько 100 різних програм. 

З грудня 2024 року у Центрі розпочалася реалізація програми для ветеранів, ветеранок і 

членів їхніх родин. Основне завдання проєкту – реінтеграція ветеранів через освіту. Кожен 

ветеран, ветеранка, а також їх сім’ї мають унікальну можливість розвинути професійні та 

соціальні навички на різноманітних освітніх курсах, отримати юридичні, психологічні, 

кар’єрні та бізнес-консультації. І навіть – започаткувати власну справу, одержавши бізнес-

грант та фаховий супровід. 

У центрі окрему увагу приділяють професійному розвитку тренерів та спікерів.  
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ТРУСКАВЕЦЬ 

Трускавецький територіальний центр соціального обслуговування 
 

Вчитися ніколи не пізно! Таке гасло взяли на озброєння у Трускавецькому 

територіальному центрі соціального обслуговування, на базі якого створено ГО 

В університеті студенти зрілого віку мають можливість не лише бути соціально 

активними, але й опановувати нові знання та навички, правильно піклуватися про власне 

здоров’я. Студенти Університету набувають нові знання з таких напрямів: декоративно-

ужиткове мистецтво, здоровий спосіб життя, основи релігії (теологія), культурно-

мистецький, правознавство, новітні інформаційні технології. Загалом в університеті працює 

7 факультетів – іноземних мов (англійська, польська), християнська етика, філософський, 

фізичної культури.  

Багато уваги співробітниками Університету надається волонтерській діяльності для ЗСУ, 

а також інформаційній, гуманітарній, психологічній допомозі переселенцям.  

Створено ансамбль народної пісні «Нескорені». 

У соціальній установі навчаються не лише люди поважного віку, а й ветерани АТО, 

переміщені особи, діє фітнес-центр, аеробіка, масажний кабінет, салон краси, проводять 

численні літературні зустрічі із творчими людьми та майстер-класи.  

У 2025 році УТВ видав 150 сертифікатів про завершення навчання, що здійснювалося на 

7 факультетах. 

 
 

 
 

 
 

 
 



17 
 

ПОДІЇ, ЩО ЗМІНЮВАЛИ НАС 

ДНІ ОСВІТИ ДОРОСЛИХ НА ЛЬВІВЩИНІ 

З 5 по 10 жовтня 2015 року відбулися Міжнародні дні освіти дорослих на Львівщині. Під 

патронатом Національної комісії України у справах ЮНЕСКО, Міністерства освіти і науки 

України, Національної академії педагогічних наук України, Національної спілки журналістів 

України, Представництва DVV International в Україні, Національної академії державного 

управління при Президентові України, Львівської обласної державної адміністрації, 

Львівської міської ради відбулися заходи на базі різних установ Львова та області.  

  
Учасники Міжнародних днів освіти дорослих мали можливість побувати в центрах освіти 

дорослих Новояворівського району, відвідати Фестиваль освітніх послуг для дорослих і 

ярмарок вакансій, який відбувся у Львівському палаці мистецтв. 

У рамках Міжнародних днів освіти дорослих відбулися телеміст «Навчання впродовж 

життя – твоє успішне буття», круглі столи, на яких обговорювали розвиток громадських 

компетентностей дорослих в Україні, релігійні конфесії і освіту дорослих, конференція, 

присвячена освіті дорослих і ринку праці. 

ДНІ ОСВІТИ ДОРОСЛИХ У ЗАПОРІЗЬКІЙ ОБЛАСТІ 

На початку жовтня 2016 року у Запорізькій області відбулися Міжнародні дні освіти 

дорослих. Головна мета акції полягала у сприянні формуванню в українському суспільстві 

розуміння цінності освіти впродовж життя, особистісному й професійному саморозвитку 

людини, позиціюванню Запорізької області як регіону, який навчається. Міжнародний захід 

було проведено за сприяння Міністерства освіти і науки України, Національної академії 

педагогічних наук України, Представництва DVV International в Україні,  Української асоціації 

освіти дорослих, Запорізької обласної державної адміністрації, інших установ та організацій.  
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Програмою Міжнародних Днів освіти дорослих було передбачено проведення заходів у 
Запоріжжі та Мелітополі, учасниками яких стали понад 500 осіб з різних регіонів України та 
з-за кордону. Проведення форуму, конференцій, семінарів уможливили візуалізацію 
потенціалу освіти різних категорій дорослих як цінності громадянського суспільства, 
правових, методологічних засад взаємодії інституцій громадянського суспільства та освіти 
дорослих. 

МІЖНАРОДНА КОНФЕРЕНЦІЯ У КИШИНЕВІ 

9-10 листопада 2022 у Кишиневі (Молдова) відбулася Міжнародна конференція щодо 
ролі навчання та освіти дорослих у розвитку місцевих громад. 

Метою конференції – 
презентація та обговорення 
успішного досвіду просування 
навчання та освіти дорослих у 
навчальних центрах громадах та 
співпраця з місцевою владою. 
Україну на конференції представили 
дванадцять делегатів, серед яких 
виконавчий директор Української 
асоціації освіти дорослих Микита 
Андрєєв. Досвідом про успішні 
кейси в Україні поділилися Вікторія 

Фургало (Інститут м. Львова, Мережа центрів едукації «ЦЕ»), Світлана Нестуля (Центр освіти 
дорослих м.Полтава).   

Під час заходу піднімалися теми лідерства місцевої влади, співпраці центрів навчання та 

освіти дорослих із нею, обговорювалися найкращі практики впровадження політик з 

розвитку та популяризації освіти дорослих. Учасники подискутували про розвиток 

людського капіталу у контексті навчання протягом життя та інші питання. 

 

КОНФЕРЕНЦІЯ «НЕУРЯДОВІ ОРГАНІЗАЦІЇ ТА РОЗВИТОК ЛЮДСЬКОГО 

КАПІТАЛУ В КОНТЕКСТІ НАВЧАННЯ ВПРОДОВЖ ЖИТТЯ» 

18 жовтня 2022 р. відбулася конференція «Неурядові організації та розвиток людського 

капіталу в контексті навчання впродовж життя». 

У фокусі уваги заходу були 

питання реформування 

професійної освіти в Україні, 

забезпечення законодавчих 

засад розвитку освіти 

дорослих, визнання результатів 

неформального навчання. Під 

час події були обговорені та 

узгоджені можливі напрями 

підтримки України у сфері 

освіти з боку Європейської 

комісії у 2023 році.  
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ФОРУМ З ПИТАНЬ ЗАКОНОДАВЧОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ  
ТА ОСВІТИ ДОРОСЛИХ В УКРАЇНІ 

6 квітня 2023 у Києві відбувся Форум із питань законодавчого забезпечення навчання та 

освіти дорослих. Подію організували спільно УАОД та Представництво DVV International за 

підтримки МОН України та за сприяння Федерального міністерства економічного 

співробітництва та розвитку Німеччини. У заході взяли участь українські та міжнародні 

експерти, які поділилися своїм досвідом про роль освіти дорослих та законодавства в цій 

сфері у розвитку країни. Серед запрошених були Голова Верховної Ради України Руслан 

Стефанчук, Народна депутатка, голова Підкомітету з питань вищої освіти Верховної Ради 

України Юлія Гришина, Радниця-уповноважена Президента України із питань 

безбарʼєрності Тетяна Ломакіна, регіональний директор східного партнерства 

Представництва DVV International Леван Квачадзе.   

 
 

 
 

ВСЕУКРАЇНСЬКИЙ ФОРУМ ОСВІТИ ДОРОСЛИХ У МИКОЛАЄВІ 

16 жовтня 2024 року у Миколаєві відбувся дводенний всеукраїнський форум освіти 

дорослих, який об’єднав представників громад, організацій та міжнародних партнерів для 

обговорення викликів і можливостей у сфері навчання дорослих. 

Під час форуму учасники обговорили кращі практики та рішення у сфері освіти дорослих; 

політику ЄС щодо освіти дорослих до 2030 року, зокрема, політичні настанови на 2024-2029 

роки, що підкреслюють необхідність радикальних змін у підходах до навчання та освіти в 

Європі; досвід міст, що навчаються, зокрема  Північної Ірландії. 
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ЗАКОНОДАВСТВО У СФЕРІ ОСВІТИ ДОРОСЛИХ 

До сьогодні Україна залишається однією із небагатьох європейських країн, які не мають 

взаємоузгодженої цілісної нормативної бази, що може бути підставою для формування 

політики у сфері освіти і навчання дорослих. 

Останнім часом Україна здійснила важливі кроки у напрямі законодавчого забезпечення 

освіти дорослих. До Закону України «Про освіту» (від 5 вересня 2017 р.) було включено 

статтю 18 «Освіта дорослих», в якій освіта дорослих розглядається як складова освіти 

впродовж життя. Другим важливим кроком стало прийняття рішення про доцільність 

підготовки окремого Закону України. У вересні 2020 року МОН України винесло на 

громадське обговорення проєкт Закону України «Про освіту дорослих». 12 січня 2023 року 

Верховна Рада України у першому читанні ухвалила законопроєкт №7039 «Про освіту 

дорослих» (Постанова Верховної Ради України Про прийняття за основу проєкту Закону 

України про освіту дорослих (Відомості Верховної Ради (ВВР), 2023, № 101, ст.404). 

Проєкт Закону має на меті визначення правових, організаційних і економічних засад 

функціонування та розвитку системи освіти дорослих, створення умов для ефективної 

співпраці, а також реалізації права осіб на безперервне навчання з урахуванням пріоритетів 

суспільного розвитку та запитів економіки. Прийняття цього Закону є важливим кроком до 

формування ефективної системи освіти дорослих, створення умов для співпраці та 

реалізації права осіб на безперервне навчання з урахуванням пріоритетів суспільного 

розвитку та запитів економіки. 
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МИТІ НАШОГО ЖИТТЯ 

У 2024 році діяльність ГС «Українська асоціація освіти дорослих» була зосереджена на 

посиленні взаємодії УАОД з територіальними громадами, зокрема органами місцевого 

самоврядування, посиленні взаємодії з провайдерами освіти дорослих та налагодженні 

співпраці з представниками медіасфери.  

Налагодження взаємодії з територіальними 

громадами щодо навчання й освіти дорослих 

передбачало розробку та впровадження програм 

підвищення кваліфікації для посадових осіб 

органів місцевого самоврядування для 

забезпечення розуміння посадовими особами 

важливості освіти дорослих для розвитку 

громади та надання їм необхідних знань і навичок 

для ефективного управління освітніми процесами 

на місцевому рівні. Програма курсів підвищення кваліфікації з розвитку й популяризації 

освіти дорослих була розроблена й упроваджена для посадових осіб Київської обласної 

ради з метою надання їм знання про організацію навчання та перенавчання дорослого 

населення в межах територіальної громади (25 осіб у липні 2024 р.; 35 осіб у серпні 2024 р.). 

У 2024 році за ініціативи УАОД і фінансової підтримки DVV International було проведено 

серію вебінарів для журналістів Миколаївської та Одеської областей «Освіта дорослих як 

складова розвитку сучасної держави». Серія включала три вебінари: Освіта дорослих у ХХІ 

столітті: від елітарності до сучасних практик; Система неформальної освіти в країнах ЄС; 

Особливості медіаосвіти дорослих в умовах війни на прикладі міжнародного досвіду та 

України. 

Основна мета проведення вебінарів підвищення обізнаності журналістів щодо 

важливості освіти дорослих для розвитку суспільства та держави в цілому.   

Асоціація регулярно проводить тренінги для своїх членів з метою підтримки 

безперервного навчання, розвитку 

громадянських компетентностей та активної 

участі в суспільному житті.  

У ході проведення тренінгів «Освіта для 

миру» для провайдерів освіти дорослих та 

членів УАОД було надано чітке уявлення про те, 

що таке освіта для миру, які її форми і методи, а 

також яка її роль у післявоєнний період; 

показано, як освіта дорослих пов’язана з 

актуальними проблемами суспільства, такими 

як зміна ринку праці, технологічний прогрес, демографічні зміни тощо; створено платформу 

для обговорення важливих питань, пов’язаних з освітою дорослих у військовий час та 

післявоєнний період. У тренінгах узяли участь 25 осіб, які є членами УАОД. 

Тренігові програми включають різні напрями, зокрема підтримка в цифровій 

трансформації, цифровізації в освіті дорослих, професійне зростання та кар’єрне 

консультування, комунікація і групова динаміка в освіті дорослих, а також за різними 

модулями модульної рамкової навчальної програми Curriculum globALE, яка ґрунтується на 
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компетентнісному підході до навчання викладачів для дорослих по всьому світу. Заняття 

проходять у дружній атмосфері із залученням досвідчених фасилітаторів.  

  
 

ПРОГНОЗ – ЗАВДАННЯ НА МАЙБУТНЄ 
 Сприяння ухваленню законопроєкту «Про освіту дорослих» у другому читанні – 

шляхом активної адвокації, публічного обговорення та залучення всіх зацікавлених 

сторін (представників влади, експертного середовища, громадськості) до 

вдосконалення його змісту. Закон має стати основою для побудови сталої системи 

освіти дорослих в Україні. 

 Ініціювання створення міжвідомчої координаційної ради з питань освіти дорослих –  
задля координації зусиль органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, 
громадських організацій, науково-освітніх інституцій та інших зацікавлених сторін у 
формуванні ефективної державної політики у сфері освіти дорослих. 

 Розробка методичних рекомендацій та нормативно-правових актів, що 
регламентують діяльність Центрів освіти дорослих (ЦОД), їх фінансування, кадрове 
забезпечення та інтеграцію до місцевих освітніх і соціальних стратегій. 

 Формування регіональних моделей розвитку освіти дорослих, які враховують 
соціально-економічні особливості регіону, запити місцевих громад, а також потреби 
в навчанні та перепідготовці дорослого населення. 

 Аналіз і впровадження кращих практик країн ЄС та інших держав – у співпраці з 
міжнародними партнерами, з метою розвитку інноваційних програм, зокрема в 
сфері підготовки фахівців-андрагогів і зміцнення потенціалу закладів освіти 
дорослих. 

 Розширення співпраці зі ЗМІ та суспільними каналами, зокрема із мережею 
Суспільного мовлення, для популяризації ідей навчання впродовж життя, 
інформування населення про можливості та переваги освіти в дорослому віці. 

 Підготовка національної програми розвитку освіти дорослих як довгострокового 
стратегічного документа з чіткими пріоритетами, механізмами фінансування, 
індикаторами ефективності та моніторингу. 

 Запровадження системи визнання результатів неформального та інформального 
навчання з метою офіційного підтвердження здобутих навичок і компетентностей, 
що сприятиме працевлаштуванню та соціальній мобільності дорослого населення. 
 

Йдемо далі разом, свідомо, з натхненням до нових знань і можливостей! 

Разом творимо суспільство, де освіта дорослих є силою змін! 

Приєднуйтесь до нас – навчаймось і зростаймо разом! 



 
 

       
 

Більше про нашу діяльність 
 

Сайт ГС « Українська асоціація освіти дорослих» 

  
ГС УАОД у фейсбуці 

 

 
 

 

 

 


